Umowa o podnoszenie kwalifikacji zawodowych

Zawartawdniu............... oW e e e e e e e e e

POMIEAZY . . . oo e e e

ul. ...,

........................ , TEPrezentOWaNYM PIZEZ . . . .. oottt et

zwanym dalej Pracodawca,

§1
1. Pracownik zobowigzuje sie do podniesienia swoich kwalifikacji zawodowych z inicjatywy/za zgodaf’
Pracodawcy. Wtymceluod . .......... ... .. . . . . . . . rozpocznie naqu/szkoIenie*)
T W o e e e
NA KIBTUNKU . . oo e e e

Ksztatcenie bedzie odbywato sie w systemie . . . ...

2. Powinnoscig Pracownika bedzie:

uczestniczenie w zajeciach,
doreczanie Pracodawcy harmonogramu zajeé*),

doreczanie Pracodawcy informacji o wpisie na nastepny semestr¥.

§2

Pracodawca zobowigzuje sie do udzielenia Pracownikowi nastepujacych swiadczen dodatkowych:

opfacenia . . ................ CZESNEQO ZA . « o v v e v e e et e e e
studiéw/kurs/szkolenie®,

zwrotu kosztdw przejazdudo . .. .. ... ... L na zajecia wedtug zasad jak przy
podrézach stuzbowych na terenie kraju*),

zwrotu kosztéw podrecznikéw i innych materiatow*),

§3

1. Pracownik zobowigzuje sie do przepracowania u Pracodawcy okresu.............. (nie wiecej niz 3 lata)

po ukonczeniu nauki (zdaniu egzaminu dyplomowego) pod rygorem zwrotu kosztéw otrzymanych od

Pracodawcy $wiadczen.

Pracodawca ma prawo zgdac zwrotu poniesionych kosztow w razie:

niepodjecia nauki lub jej przerwania przez Pracownika z nieuzasadnionych przyczyn,

rozwigzania stosunku pracy przez Pracodawce bez wypowiedzenia z winy Pracownika, w trakcie
podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub w okresie wskazanym w pkt 1 po jego ukonczeniu,
wczesniejszego niz w okresie wskazanym w pkt 1 rozwigzania umowy o prace przez Pracownika za
wypowiedzeniem, z wyjatkiem wypowiedzenia umowy o prace z powodu mobbingu,

rozwigzania umowy o prace przez Pracownika bez wypowiedzenia na podstawie art. 55 K.p. lub

art. 94° K.p. mimo braku przyczyn okreslonych w tych przepisach.



3. Pracodawcy przystuguje roszczenie o zwrot poniesionych kosztéw wynikajacych z niniejszej umowy,
pomniejszonych proporcjonalnie do okresu przepracowanego przez Pracownika po ukonczeniu nauki lub do
okresu zatrudnienia w czasie podnoszenia kwalifikacji.

§4

Wszelkie zmiany do umowy moga by¢ wprowadzone w formie anekséw podpisanych przez obie strony.

§5
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu pracy i Kodeksu
cywilnego.

§6

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(data i podpis Pracownika) (podpis Pracodawcy)
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* niepotrzebne skresli¢



